הנהלת אגם מיום 4 בנובמבר 2012 
משתתפים: צלי (מנהל קהילה), נעמי רוזן, אייל הראל, סמדר אלהרר, לילך אסולין, אריאל שגיא

נוכח: ארל מרנס (חשב).

1. אישור פרוטוקול מיום 2 בספטמבר 2012 :
אושר.

לאור הפרוטוקול התקיים דיון ער בשאלת התוקף של כללי הגבייה עבור החינוך הבלתי פורמאלי. 

2. ליווי קהילה מטעם המוא"ז גולן:
נוכחת חנה אפל מהיחידה לליווי קהילתי של המועצה בגולן.
הסבירה לנוכחים את תפקיד היחידה. הציעה להכניס לתמונה את המלוות גם כאשר נבחר יוצר ללווי תהליכים פנימיים. 
3. חינוך הגיל הרך: 
נוכחת שגית, מנהלת הגיל הרך.
תקציב הגיל הרך: צפי לגירעון של 30 אלף ₪ בשנת 2012. 
בעיית בית הילדים: גירעון ברובם עקב מחסור בילדים. אם יגיעו לכאן 4 ילדים נוספים המערכת תתקרב לאיזון. 
הרכב הקבוצות: שליש הילדים מכפר חרוב ושני שלישים מן הסביבה. ילדים אלו מגיעים מיישובים בהם יש מערכת חינוך והם בוחרים להיות בבתי הילדים בכפר חרוב. 

מאזן הכנסות הוצאות: 85 אלף ₪ הכנסות לעומת 101 אלף ₪ הוצאות. חריגה חודשית מתוכננת לתשע"ג כ 18 אלף ₪. 

פעולות חסכון: ירידה בהוצאתו מול אשתקד. לעומת זאת עלייה בעלויות חשמל, עבודה, מע"מ, אחזקה, בצ"מ  ואחרות. ירידה בהכנסות עקב ירידת כמות הילדים. 

דיון:
= יש לחשב את כמות הילדים על פי כמות המטפלות. אם אין כמות מספקת להעסקת מטפלת נוספת יש לשקול אי קליטת ילדים. 

= עודף של חצי משרה בפעוטון רימון : הכוונה להשתמש בחצי המשרה הנוספת למלא ולהשלים בבית ילדים אחר. 

= מוצע לשקול השקעה באיחוד בתים מבחינה פיזית ולראות תוך כמה זמן השקעה כזו משתלמת. 

= גירעון צפוי בסך הכל כ 175 אלף ₪ מעמיד אותנו במצב בו לא ניתן לשלוח להשתלמויות. הועלה תשלום הורים ב 50 ₪. בקשה לסיוע תקציבי מהמועצה באחזקת בתים. התייעלות מול ספקים. 
= בעיית החזר ההזנה: נמצא בטיפול המועצה. 
= הגרעון גבוה ויש למצוא פתרון ברמה אחרת. לעשות מעשה דרמטי. 
= הפתרון נעוץ בחוץ, בשוק. בעבודת השיווק.  
בקשת ועדת גי"ר:
- להעלות שכר לימוד ל 2100 לחודש.
- להעלות את הסבסוד של הקהילה. 
