ריכוז התייחסויות החברים בנושא היערכות להזדקנות

הערה: לא שולבו "דעות", הצעות זהות להצעות שהוצעו ע"י הצוות א הצעות שחזרו על הצעות אחרות.

בריאות

· תגבור המערך הרפואי כבר כעת. להפריש סכום (נניח 100 ₪ לחודש) כדי להחזיק רופא לעוד יום בשבוע.
· החזקת ערכה מצילת חיים באופן קבוע בקיבוץ.

תעסוקה – עבודה והתפרנסות

· האם יש מקום למצוא "ליין" לזקנים?
· אולי להקים מפעלון.
· ליזום סדנאות הכנה בפרישה כבר עכשיו, במידה ויש ביקוש.
· לבחון אפשרות שאיתור מפעל נוסף יהיה עם אוריינטציה שתאפשר העסקת מבוגרים.
· מיפוי של מקצועות החברים וניסיון לחפש יוזמות לעבודות.
· חיפוש מקורות תעסוקה לחברים בתוך הקיבוץ הוא נושא חשוב ביותר.
תעסוקה - תחום פנאי
· יש שני מוקדי התייחסות- "פנסיונרים צעירים"- מי שמסוגל לתפקד וליהנות מהחיים ו"פנסיונרים ותיקים"- סיעודיים וכד'. בגיל הראשון יש לעשות גיבוש כבר עכשיו. לשמור על הקבוצתיות, קבוצות האלה אינן תלויות גיל ואולי גם לא תלויות תפקוד פיזית.
· יש צורך שיהיה מקום מפגש כמו מועדון לטובת הגיל הזה, כולל תקצוב והנחיה. להתאים את פעילויות התרבות לחברים מבוגרים יותר כבר כעת.
· מצד שני, הוצע לקיים, באופן יזום, פעילויות בין ורב דוריות.
· התנדבות- יש לבנות מערך של מתנדבים, פנסיונרים יכולים להתנדב לכל מני פרויקטים. הקיבוץ צריך להקים מאגר מידע עם אדם שירכז את הנושא, אולי להקציב אמצעי הסעה למתנדב. להגדיר יעד של כמות שעות להתנדבות לחבר.
תשתיות

· במסגרת התאמת התשתיות יש חשיבות גדולה להתאמת המדרכות לקשישים והדרכים לקלנועיות.
· להסדיר נגישות של רכב הצלה לבתים.
· הכנסת פרמטרים של נגישות לכל הבניה הציבורית בכפר חרוב.
· יש להתחיל מיד בנושא הנגישות והתשתיות- לא לדחות.
סיעוד

· נדרש לשתף את החברים לעומק לגבי מה מקיף הביטוח הסיעודי של הקיבוץ. יש לאפשר לאנשים שמעוניינים להגדיל מכספם את הביטוח (צורך דומה עלה ביחס לתחום הפנסיה).

תחבורה

· לבצע סקר היתכנות להחזקת נהג בית- כסוג של שירות לחברים בתשלום.

תקשורת

· לבחון ערוץ פנימי לקבלת מידע- אסיפות, חגים וכד'.
מגורים מחוץ לקיבוץ
· מי שלא מעוניין להיות חלק מכלל או מקבוצה כי הקבוצה הטבעית שלו איננה (עזבו, נפטרו וכד'). יש לבדוק את המשמעות הכספית למשל, האם יהיה אפשרי למכור מניה בקיבוץ כדי לממן מעבר לדיור מוגן (קשור לשיוך נכסים)?
· יש לאפשר לחבר לחיות "מחוץ למחנה" מבלי לאבד זכויותיו. עם זאת, האם להגביל את האפשרות להשפיע (קרי להצביע) על צורת החיים "במחנה" בנסיבות אלה?
· הטיפול בפנסיונרים לא יכול להיות תלוי בכמות הפנסיונרים ולכן יש לאפשר לחברים לחיות בחוץ.
· חבר שחי מחוץ לקיבוץ צריך להמשיך ולשלם מיסי ישב או קיבוץ.
מיסוי

· המיסוי לחברים העובדים צריך להיות על העבודה ולא על הפנסיה.
המלצות אופרטיביות - צוות היערכות להזדקנות

· לשנות את שם הצוות להיערכות להתבגרות האוכלוסיה ולא להזדקנות האוכלוסיה.
· חשוב להגדיר לו"ז קרוב להקמת הצוות.
· יש חשיבות גדולה לבחירת האדם המתאים לריכוז הצוות.
· ההיערכות האישית להזדקנות חשובה, ולא די בסדנאות לפרישה אלא בסדנאות רב תחומיות יותר (כולל מידע על זכויות, פעילות באזור, יעוץ אישי להתאמת פעילות לחבר וכו').
· לקיים דיאלוג יזום עם השכנים לבחינת צרכים משותפים ושיתופי פעולה.

שונות
· המטבח צריך להתאים את עצמו לגיל השלישי בליווי דיאטנית ובקר טעם.
· נדרשת הבנה שצמיחה דמוגרפית היא תנאי להזדקנות נאותה.
